PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA Z EDUKACJI ZDROWOTNEJ

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Przedmiotowy System Oceniania z edukacji zdrowotnej, zwany dalej PSO, okresla
szczegOtowe zasady oceniania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow z edukacji zdrowotne;.

2. PSO jest zgodny z:

1. obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego;

2. Statutem Szkoty i obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania;

3. podstawg programowg ksztalcenia ogélnego w zakresie edukacji zdrowotnej;
4. programem nauczania edukacji zdrowotnej przyjetym do realizacji w szkole.

3. Edukacja zdrowotna jest przedmiotem interdyscyplinarnym, ktérego celem jest rozwijanie
wiedzy, umiejetnosci i postaw sprzyjajacych dbaniu o zdrowie fizyczne, psychiczne i spoteczne
oraz bezpieczenstwo i odpowiedzialne funkcjonowanie w srodowisku i przestrzeni cyfrowej. 4.
Ocenianie odbywa si¢ z uwzglednieniem wieku, etapu rozwojowego oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Nauczyciel dostosowuje organizacje 1 formy oceniania do wieku ucznidw, poziomu
edukacyjnego, specyfiki klasy, realizowanego programu oraz indywidualnych potrzeb uczniow.

6. Ocenianie powinno wspiera¢ rozw¢j ucznia i jego kompetencji zdrowotnych, a nie
koncentrowac¢ si¢ wyltacznie na sprawdzaniu zapami¢tanych informacji.

§ 2. Cele oceniania

1. Ocenianie osiggni¢¢ ucznia z edukacji zdrowotnej ma na celu w szczegdlnosci:
-rozpoznawanie poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnosci;
-monitorowanie postepoéw ucznia;
- rozwijanie umiejgtnosci wykorzystywania wiedzy w sytuacjach zycia codziennego;
-rozwijanie samodzielno$ci i odpowiedzialno$ci za wiasne decyzje dotyczace zdrowia;
- rozwijanie umiej¢tnosci wspolpracy, komunikacji, argumentowania i podejmowania decyzji;
-motywowanie ucznia do dalszej pracy;

-przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach, trudnos$ciach i sposobach dalszego
rozZwoju.

2. Ocenianie powinno wspiera¢ proces uczenia si¢ i rozwdj kompetencji ucznia, a nie
ogranicza¢ si¢ do wystawiania ocen.

3. Ocenianiu nie podlegaja osobiste do§wiadczenia ucznia, sytuacja rodzinna, wyglad, masa
ciala, stan zdrowia ani prywatne wybory dotyczace jego zycia.



§ 3. Obszary podlegajace ocenianiu.

1. W ramach edukacji zdrowotnej ocenianiu podlegaja w szczegdlnosci:
-wiedza 1 umiejetnosci zwigzane z dbaniem o zdrowie i1 bezpieczenstwo;
-umiejetnos¢ analizowania 1 weryfikowania informacji dotyczacych zdrowia;
- umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy w sytuacjach praktycznych;

- rozwigzywanie problemow i analiza sytuacji zwigzanych ze zdrowiem;
-wykonywanie zadan indywidualnych, w parach i zespotowych;

- udziat w dyskusjach, debatach i innych aktywnosciach;

- umiejetnos¢ wspotpracy 1 komunikacji;

-realizacja zadan praktycznych i do§wiadczen edukacyjnych;

- samodzielnos$¢ 1 postgpy ucznia.

2. Szczegoblne znaczenie majg aktywne i praktyczne formy pracy, w tym:
a. praca indywidualna, w parach i grupach;

b. dyskusje 1 debaty;

c. analiza przypadkéw 1 sytuacji problemowych;

d. zadania praktyczne i do§wiadczenia edukacyjne;

e. projekty, prezentacje 1 inne metody aktywizujace.

3. Nie kazda aktywno$¢ ucznia musi konczy¢ si¢ oceng stopniem.

§ 4. Formy sprawdzania osiagni¢¢ ucznia.

1. Osiagniecia edukacyjne ucznia mogg by¢ sprawdzane w szczegdlnosci poprzez: zadania
indywidualne, zadania wykonywane w parach i grupach, ¢wiczenia praktyczne, analize
sytuacji 1 przypadkow, dyskusje i debaty, prezentacje i projekty, zadania problemowe,
do$wiadczenia edukacyjne, krotkie zadania sprawdzajace, odpowiedzi ustne, kartkowki,
sprawdziany lub inne wigksze prace pisemne, jezeli ich przeprowadzenie jest uzasadnione
realizowanymi treSciami 1 wymaganiami edukacyjnymi, inne formy wynikajace ze specyfiki
przedmiotu i przyj¢te przez nauczyciela.

2. Nauczyciel dobiera forme sprawdzania osiggni¢¢ odpowiednio do celu zajeé, realizowanych
tre$ci, wymagan edukacyjnych oraz mozliwos$ci uczniow.

3. Podstawg oceniania jest poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci
okreslonych w wymaganiach edukacyjnych, a nie liczba wykonanych testow lub prac
pisemnych.



§ 5. Sprawdziany i zadania sprawdzajace

1. Edukacja zdrowotna jest przedmiotem, w ktdérym szczegdlne znaczenie maja aktywne
uczestnictwo ucznidéw, praca indywidualna, w parach i grupach, dyskusje, ¢wiczenia, zadania
praktyczne, doswiadczenia edukacyjne oraz projekty.

2. W razie potrzeby nauczyciel moze przeprowadzi¢ sprawdzian lub inne wigksze zadanie
sprawdzajace, jezeli jego przeprowadzenie jest uzasadnione realizowanymi treSciami i
wymaganiami edukacyjnymi.

3. Sprawdzian obejmujacy wickszy zakres materiatu jest zapowiadany co najmniej tydzien
wczesniej. Uczniowie otrzymuja informacje o terminie oraz zakresie sprawdzanych tresci.

4. W zaleznos$ci od realizowanych tresci nauczyciel moze rowniez stosowaé krotkie formy
sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci, w tym kartkowki lub krotkie zadania sprawdzajace.

5. Uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu w terminie ustalonym
z nauczycielem, zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w szkole. Ocena z poprawy jest
wpisywana do dziennika.

6. W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie termin jego napisania ustala nauczyciel,
uwzgledniajgc dlugos$¢ nieobecnosci oraz mozliwosci organizacyjne ucznia i klasy.

7. Sprawdziany 1 krotkie formy sprawdzania wiadomos$ci nie stanowig podstawowej formy
pracy na edukacji zdrowotnej. W ocenianiu uwzglednia si¢ rdwniez prace¢ indywidualng i
zespotowa, zadania praktyczne, projekty, wypowiedzi, aktywno$¢ oraz postepy ucznia.

§ 6. Ocenianie biezace

1. Oceny biezace informujg o stopniu opanowania przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w
odniesieniu do wymagan edukacyjnych.

2. Przy ocenianiu biezacym nauczyciel bierze pod uwage w szczego6lnosci:
- poprawnos$¢ wykonania zadania;

- stopien opanowania wymaganych wiadomosci i umiej¢tnosci;

- umiejetnos¢ zastosowania wiedzy w praktyce;

- samodzielno$¢;

- umiejetnos¢ wspodlpracy z innymi;

- zaangazowanie w wykonywanie zadan;

- umiejetno$¢ argumentowania i wyciggania wnioskow;

- postepy ucznia.

3. W przypadku pracy grupowej oceniany jest przede wszystkim indywidualny wktad ucznia w
realizacj¢ zadania oraz jego umiejetno$¢ wspotpracy.



§ 7. Skala ocen i ogolne kryteria oceniania.

Osiagnigcia edukacyjne ucznia ocenia si¢ wedtug nastepujacej skali:

celujacy — 6

Uczen: e w bardzo wysokim stopniu opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w
wymaganiach edukacyjnych; e samodzielnie i tworczo wykorzystuje wiedze¢ w nowych
sytuacjach; e potrafi analizowa¢ problemy zwigzane ze zdrowiem 1 proponowac
odpowiedzialne rozwigzania; @ aktywnie i odpowiedzialnie uczestniczy w pracy indywidualne;j
1 zespotowe;.

bardzo dobry — 5

Uczen: e bardzo dobrze opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre§lone w wymaganiach
edukacyjnych; e samodzielnie stosuje poznang wiedz¢ w typowych sytuacjach; e potrafi
analizowa¢ informacje 1 wyciaga¢ wnioski; ® dobrze wspotpracuje z innymi i odpowiedzialnie
wykonuje powierzone zadania.

dobry — 4

Uczen: e dobrze opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w wymaganiach
edukacyjnych; e poprawnie wykorzystuje poznang wiedz¢; @ potrafi rozwigzywac typowe
problemy; ® wspotpracuje z innymi 1 wykonuje powierzone zadania.

dostateczny — 3

Uczen: e opanowal podstawowe wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone w wymaganiach
edukacyjnych; e rozumie podstawowe zasady dotyczace zdrowia i bezpieczenstwa; e
wykonuje proste zadania; e przy wsparciu nauczyciela potrafi zastosowa¢ poznang wiedze.

dopuszczajacy — 2

Uczen: e opanowal wiadomosci i umiejetno$ci konieczne do kontynuowania nauki; e
wykonuje podstawowe zadania przy wsparciu nauczyciela; ® podejmuje proby wykorzystania
poznanej wiedzy; ® mimo trudnosci podejmuje prace i korzysta ze wskazéwek nauczyciela.

niedostateczny — 1

Uczen: @ nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci koniecznych do dalszego ksztatcenia; e nie
potrafi wykona¢ podstawowych zadan wynikajacych z wymagan edukacyjnych, nawet przy
wsparciu nauczyciela; ® nie podejmuje pracy lub podejmowane dziatania nie pozwalajg na
osiggnigcie podstawowych wymagan edukacyjnych.

2. Przy ustalaniu oceny nauczyciel bierze pod uwage stopien opanowania przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych.

3. Kryteria okreslone w niniejszym paragrafie majg charakter ogolny. Szczegdélowe wymagania
edukacyjne na poszczegdlne oceny wynikaja z realizowanego programu nauczania i sg
dostosowane do poziomu edukacyjnego uczniow.

§ 8. Kryteria oceniania poszczegdlnych umiejetnosci.

1. Przy ocenianiu prac i aktywnos$ci ucznia nauczyciel bierze pod uwage, odpowiednio do
rodzaju zadania:



a. poprawno$¢ wykonania zadania;

b. stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci;

c. umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy w praktyce;

d. umiejetnos¢ analizowania informacji i sytuacji problemowych;
e. umiejetnos¢ formutowania wnioskow 1 argumentowania;

f. samodzielno$¢;

g. umiejetnos¢ wspotpracy i komunikacji.

2. Przy ocenianiu zadan praktycznych i do§wiadczen edukacyjnych nauczyciel uwzglednia w
szczegolnosci:

a. wlasciwe wykonanie czynnosci;

b. przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

c. aktywny i odpowiedzialny udzial w zadaniu;

d. prawidtowe wykorzystanie poznanych wiadomosci i umiejetnosci;
e. analizowanie wynikéw i formutowanie wnioskow.

3. W przypadku zadan, ktéorych wynik mozna jednoznacznie okresli¢, nauczyciel moze
stosowac¢ punktacj¢ lub procentowy poziom wykonania zadania.

4. Wynik procentowy pojedynczej pracy moze by¢ podstawa do ustalenia oceny biezacej
zgodnie z przyjetymi przez nauczyciela kryteriami oceniania, jednak nie stanowi automatycznej
podstawy do ustalenia oceny klasyfikacyjne;.

§ 9. Prace domowe.

1. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zaproponowac uczniowi pisemng lub praktyczno-
techniczng prac¢ domowg do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych.

2. Wykonanie pracy domowej, o ktorej mowa punkcie 1, jest dobrowolne i nie podlega
ocenianiu stopniem.

3. Jezeli uczen wykona dobrowolng prace domowa, nauczyciel sprawdza ja i1 przekazuje
uczniowi informacj¢ zwrotng dotyczaca wykonanej pracy.

4. Wykonanie lub niewykonanie dobrowolnej pracy domowej nie moze samo w sobie
skutkowac obnizeniem oceny ucznia.

§ 10. Dostosowanie wymagan edukacyjnych.

1. Wymagania edukacyjne oraz formy sprawdzania osiggni¢¢ dostosowuje si¢ do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Dostosowanie moze dotyczy¢ w szczegolnosci:

-sposobu przekazywania i formutowania polecen;



-formy sprawdzania wiadomosci 1 umieje¢tnosci;

-czasu przeznaczonego na wykonanie zadania;

-sposobu udzielania odpowiedzi;

-organizacji pracy ucznia;

-innych warunkoéw pracy wynikajacych z indywidualnych potrzeb ucznia.

3. Dostosowanie wymagan nie oznacza automatycznego obnizenia oceny ani rezygnacji z
realizacji wymagan okreslonych dla danego etapu edukacyjnego.

4. Nauczyciel uwzglednia zalecenia wynikajace z dokumentacji ucznia oraz ustalenia dotyczace
udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 11. Ustalanie oceny klasyfikacyjnej

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z edukacji zdrowotnej jest ocena poziomu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w odniesieniu do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego programu nauczania.

2. Ocena klasyfikacyjna jest ustalana na podstawie stopnia opanowania przez ucznia wymagan
edukacyjnych oraz caloksztaltu jego pracy i postgpéw w nauce.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod uwage w szczegdlnosci:
a. stopien opanowania wymagan edukacyjnych;

b. wyniki r6znych form sprawdzania osiggniec¢;

¢. samodzielnos¢ ucznia;

d. systematycznos¢ pracy;

e. zaangazowanie w realizacj¢ zadan;

f. umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy w praktyce;

g. umiejetnos¢ wspotpracy 1 komunikacji,

h. postgpy ucznia w nauce.

4. Ocena klasyfikacyjna nie wynika z mechanicznego przeliczania ocen biezacych na $rednig.
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel uwzglednia rzeczywisty poziom osiagniec¢
ucznia oraz jego postepy w nauce.

§ 12. Indywidualizacja pracy nauczyciela.

1. Nauczyciel ma mozliwo$¢ doboru form, metod i narzedzi oceniania odpowiednio do:
- specyfiki prowadzonych zaje¢;

- wieku 1 poziomu edukacyjnego ucznioéw;

- realizowanego programu nauczania;

- potrzeb 1 mozliwos$ci konkretnej klasy;



- indywidualnych potrzeb uczniow.

2. Nauczyciel informuje ucznidow o stosowanych formach sprawdzania osiagnie¢, kryteriach
oceniania oraz zasadach obowigzujacych w jego pracy z dang klasa.

3. Forma i zakres sprawdzania osiggni¢¢ powinny by¢ dostosowane do celu oceniania,
realizowanych tresci oraz mozliwos$ci uczniow.

§ 13. Informacja zwrotna.

1. Uczen otrzymuje informacj¢ o swoich osiggni¢ciach i postgpach w nauce w formie
odpowiedniej do rodzaju wykonywanego zadania.

2. Informacja zwrotna powinna, w miar¢ mozliwosci, wskazywaé: co uczen wykonat
prawidlowo, co wymaga poprawy, w jaki sposéb moze poprawi¢ swojg prace lub rozwing¢ dang
umiejetnosc.

3. Informacja zwrotna moze by¢ przekazywana w formie ustnej, pisemnej, elektronicznej lub
w innej formie odpowiedniej do rodzaju zadania.

§ 14. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w PSO stosuje si¢ postanowienia WSO, Statutu Szkoty oraz
obowigzujace przepisy prawa o$wiatowego.

2. PSO podlega analizie i moze by¢ modyfikowany w przypadku zmian przepisow prawa,
podstawy programowej, programu nauczania lub organizacji pracy szkoty.



